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Pakkumuse vorm (Andmed teenuse korralduse kohta) 

Pakkuja (kõik ühispakkujad) Harku Vallavalitsus 

Registrikood 75014132 

Aadress Teenuste tn 2, 76901 Tabasalu, Harjumaa 

Allkirjaõiguslik esindaja (nimi, 

kontaktandmed) 

Harku Vallavalitsuse laste heaolu spetsialist Liisa Rüütel 

Lepingu täitmisel kontaktisik (nimi, 

kontaktandmed) 

Harku Vallavalitsuse laste heaolu spetsialist Liisa Rüütel 

 

Andmed teenuse osutamise ning spetsialistide kohta: 

Teenust osutatakse hankeosas / Maakonnas 

(Pakkuja esitab teenuse osutamise hanke osa 

numbri /maakonna). 

 

Harju maakond, Harku vald 

  

Pakkuja esitab prognoositava teenuse 

osutamise mahu = läbiviidavate 

koolitusgruppide arvu hankeosas/maakonnas 

ühes aastas  

Pakkuja toob välja oma pakkumuses ka KOVid, 

kus ta koolitusgruppe plaanib läbi viia. 

  

2025a 1 grupp Harku vallas 

2026a 2 gruppi Harku vallas 

Teenuse osutamise asukoha aadress1:  Harkujärve Lasteaed 

 
1 Ruumide asukoht, kus koolitusi läbi viiakse. Minimaalselt on vajalik 2 ruumi, üks koolituse läbiviimiseks ja teine lastehoiu tagamiseks. Koolitusgrupid peavad toimuma 

soovituslikult piirkonnakeskustes. 
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Jaan Venteri tee 6, Harkujärve, 76912 Harju maakond 

Vanemlusprogrammi „Imelised aastat“ teenuse 

osutamise meeskond ning grupijuhid, loetleda 

nimeliselt2: 

 

Märkus: lepingu sõlmimisel märgitakse siia 

pakkumuses vastavaks tunnistatud spetsialistide 

nimed! 

Kas suudate teenust osutada vajadusel ka vene 

keeles? (soovitatav eelkõige hankeosade 1, 2 ja 

16). 

2025a sügise grupp:  

Tiia Tarm ja Urve Raudsep-Alt 

2026a kevade I grupp: 

Kärt Kase ja Ly Kasvandik 

2026a kevade II grupp:  

Tiia Tarm ja Urve Raudsep-Alt 

2026a sügise grupp: 

Kärt Kase ja Ly Kasvandik 

Teenust koordineeriva meeskonna kirjeldus  Harku Vallavalitsuse laste heaolu spetsialist Natalja Grusdam, Harku Vallavalitsuse laste heaolu 

spetsialist Liisa Rüütel, Harku Vallavalitsuse laste heaolu spetsialist Ivika Kelder 

Lapsehoiuteenuse osutajad3 Harkujärve Lasteaia õpetaja Svitlana Falkenberg 

Lepingu täitmisel kontaktisik (nimi, 

kontaktandmed) 

Harku Vallavalitsuse laste heaolu spetsialist Liisa Rüütel 

 

 

Vanemlusprogrammi “Imelised aastad” teenuse sisuline kirjeldus: 

 
2 Pakkuja kinnitab, et kõik pakkumuses esitatud grupijuhid on eelnevalt läbinud „Imelised aastad“ grupijuhtide väljaõppe (või samaväärse) ning omavad varasemat kogemust 

laste ja peredega, soovitavalt grupiprotsesside juhtimise ning organiseerimise oskust.  

 
3 Pakkuja kinnitab, et lastehoiuteenuse osutajate tausta on kontrollitud ja isiku osas ei kehti LasteKS § 20 sätestatud piiranguid.  
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 Pakkumuse hindamise 

kriteeriumid 

Pakkuja poolt täidetav teenuse kirjeldus  Hindamispunktid max 30 

    

 

Programmi sihtgruppi kuuluvate 

osalejate leidmine ja nende 

teavitamine vanemlusprogrammist 

ning koolitusgrupi (kuni 14 

lapsevanemat (üldjuhul kaks 

vanemat kokku seitsmest perest)) 

kokkupanemine.  

Programmi sihtgruppi kuuluvate osalejate leidmine ja nende 

teavitamine vanemlusprogrammist ning koolitusgrupist toimub 

mitmesuguste koostöömeetodite kaudu, et tagada osalejate 

jõudmine koolitusgruppi.  

Osalejate leidmise meetodid on järgnevad:  

- Harku valla laste heaolu spetsialistid ja võrgustik (valla 

sotsiaaltöötajad, valla peretöötajad, valla terapeudid 

ning psühholoogid) mängivad olulist rolli sihtgruppi 

kuuluvate osalejate leidmisel. Nad omavad teavet vallas 

otsest kontakti peredega, kes võivad vajada 

vanemlusprogrammi abi, ning saavad soovitada oma 

töö käigus lapsevanematele, kes võiksid programmist 

tuge saada. Spetsialistid võivad teha esmase hindamise 

perede vajadustest ja suunata neid vanemlusprogrammi, 

andes peredele usaldusväärset teavet programmi kohta. 

Koostöö spetsialistidega tagab, et osalejad, kes vajavad 

tuge, kuid ei pruugi ise programmi otsida, saavad 

vajalikku teavet ja julgustust liituda. 

- Lasteaiaõpetajad ja muu lasteaia personal on tihti 

esimesed, kes märkavad perede vajadusi ja vanemate 

võimalikku toetusvajadust. Seetõttu on lasteaedade 

personalile suunatud teavitamine oluline osa programmi 

tutvustamisel. Harku valla laste heaolu spetsialistid 

käivad 1-2x aastas kõikides valla lasteaedades ning 

kohtuvad ümarlaual lasteaia rühmade õpetajatega. 

Ümarlaual tutvustatakse mh Imelised aastad programmi 

eesmärke ja sisu. Samuti antakse neile praktilisi 

juhiseid, kuidas suunata peresid programmiga liituma ja 

mida on osalejatele oodata. Lisaks  jagatakse 

5 punkti: pakkuja on põhjalikult kirjeldanud programmi 

sihtgruppi kuuluvate osalejate leidmise, teavitamise ja 

grupi kokkupanemise protsessi. Pakutud kirjeldus täidab 

täielikult riigihanke eesmärke või ületab neid. 

3 punkti: pakkuja on ülaltoodud tegevusi kirjeldanud, 

kuid kirjeldus ei ole detailne. Kirjelduses võib esineda 

puudujääke või ebaselgust. Pakutud lahendus täidab 

siiski riigihanke eesmärke. 

1 punkti: pakkuja esitatud kirjeldus on pealiskaudne, 

esineb vastuolusid või ei ole täielikult läbimõeldud. 
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lasteaiarühmadele Imelised aastad plakatit, mille 

õpetajad on pannud laste garderoobis olevale 

infostendile. Lasteaedadele on antud soovitus jagada 

infot koolituse kohta ka vanematele saadetava 

veebipõhise uudiskirja kaudu.  

- Teavitamine valla paberlehe ja sotsiaalmeediakanalite 

kaudu. Valla ametlikud sotsiaalmeediakanalid, nagu 

veebileht, Facebooki leht ja Instagram, pakuvad head 

võimalust laiema avalikkuse teavitamiseks 

vanemlusprogrammi kohta. Varasematel aastatel, kui 

Imelised aastad programmi vallas juurutati, siis jagati 

sotsiaalmeedias ja valla lehes regulaarselt teavet 

programmi kuupäevade, sisu ja osalemisvõimaluste 

kohta. Viimastel aastatel on Harku valla alustavatele 

gruppidele järjekorrad. 

- Harku valla laste heaolu spetsialistid on täheldanud, et 

parim reklaam on osalenud vanemate soovitused läbi 

suulise kommunikatsiooni valla elanikele. Paljud 

lapsevanemad on läbi aastate pöördunud ise sooviga 

saada osa Imelised aastad koolitusgrupist.  

Osalejate registreerimine koolitusgruppi käib läbi valla laste 

heaolu spetsialistide, kellel on avatud Imelised aastad 

koolitusgruppide registreerimiseks Exceli tabel, mis sisaldavad 

infot vanema(te) nime, kontakti, laste vanuste ja 

lapsehoiuteenuse vajadusest. Imelised aastad koolitusgruppi 

korraldav laste heaolu spetsialist edastab andmetega 

grupinimekirja grupijuhtidele.  

Grupijuhid võtavad soovijatega kontakti, selgitavad välja nende 

sobivuse gruppi, kuulavad nende vajadusi ja eesmärke ning 

jagavad infot grupis õpitava kohta. Grupijuhid annavad 

osalejatele teada grupi algusaja ja - koha. Nädal enne grupi 

alustamist saadab laste heaolu spetsialist grupis osalejatele 

kirjaliku meeldetuletuse grupi algamise kohta koos lisainfoga 
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(sisejalanõude vajalikkus, koolitusele sissepääsemise õige uks 

jne).  

 

Koostöö kirjeldus kohalike 

omavalitsustega. 

(kui pakkujaks on KOV, siis 

kirjeldatakse sisemist töökorraldust ja 

koostööd) 

Laste heaolu spetsialist toimetab Imelised aastad grupi mitmete 

ülesannete eest, et tagada Harku vallas koolituse läbiviimine.  

Esiteks koostavad valla laste heaolu spetsialistid (kõik 5 laste 

heaolu spetsialisti) grupi osalejate nimekirja, kuhu on lisatud 

kõik need pered, kes on valmis osalema koolitusprogrammis ja 

kõik lapsed, kes vajavad lapsehoiuteenuse pakkumist. Kui 

koolitusgrupp on täitunud, edastab laste heaolu spetsialist (kelle 

ülesandeks on Imelised aastad koolituse korraldamine) nende 

kontaktandmed grupijuhtidele, et tagada tõhus suhtlus ja 

järjepidev toetus grupiliikmetele. 

Samaaegselt kooskõlastab valla laste heaolu spetsialist (kelle 

ülesandeks on Imelised aastad koolituse korraldamine) 

lasteaedadega sobivate ruumide kasutamise, et tagada, et 

vajalikud tegevused toimuksid sobivates ja turvalistes 

tingimustes.  

Järgmine oluline ülesanne on kokkulepete sõlmimine lasteaia 

õpetajaga, et leppida kokku, kuidas pakkuda lasteaedade kaudu 

lastehoiu teenust, arvestades laste vajadusi ja programmide 

toimumise aegasid. Muuhulgas on laste heaolu spetsialisti 

kohustus tellida toitlustus/ teha lasteaia kokkadega 

kokkulepped, et tagada osalejatele vajalik toidukord koolituse 

keskel.  

Lisaks sellele, et laste heaolu spetsialist tegeleb ka praktiliste 

korraldustega - kuulutab vajadusel valla meediakanalites info 

koolituse toimumise kohta, teavitab lasteaedasid koolituse 

teemadel ning teeb lepingud Imelised aastad grupijuhtidega 

ning lapsehoidja ja toitlustajaga ja koolituse lõppedes tegeleb 

vastutav laste heaolu spetsialist vajalike dokumentide 

tegemisega.  

3 punkti: Pakkuja on põhjalikult kirjeldanud koostöö 

võimalusi kohalike omavalitsustega. 

2 punkti: Pakkuja on kirjeldanud koostööd kohalike 

omavalitsustega. Pakutud lahendus täidab riigihanke 

eesmärke 

1 punkti: pakkuja esitatud kirjeldus on pealiskaudne, 

esineb vastuolusid või ei ole täielikult läbimõeldud. 

 
Kvalifitseeritud grupijuhtidega 

kokkulepete sõlmimine ja nende töö 

toetamine oma kohustuste piires 

Kvalifitseeritud grupijuhid on esitanud oma hinnapakkumised, 

mis kajastavad teenuse maksumust ja tingimusi. 

Teadaolevalt osalevad grupijuhid regulaarselt supervisioonides, 

et tagada oma töö kvaliteet ja professionaalsus.  

3 punkti: pakkuja on põhjalikult kirjeldanud 

kvalifitseeritud grupijuhtidega kokkulepete sõlmimist ja 

nende töö toetamist. Pakutud lahendus täidab täielikult 

riigihanke eesmärke või ületab neid. 
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Koolitusest huvitatud isikute nimed edastatakse laste heaolu 

spetsialisti poolt grupijuhtidele, kes tegelevad vastavate 

ülesannete täitmisega.  

Grupijuhid hoivad pidevat suhtlust lastekaitsetöötajaga, et 

tagada vajalikud materjalid, jagada osalejate kontaktandmeid, 

kooskõlastada sobivad ruumid ja arutada grupi algusaegu. Peale 

grupi algust antakse lastekaitsele ülevaade, kas kõik 

registreeritud osalejad on kohale tulnud ja kas grupp on täis. Kui 

grupp ei ole täis, on võimalik veel uusi osalejaid lisada. 

Kui grupi suunamine toimub lastekaitse kaudu või 

kohtumäärusega, vahetatakse vajalikku infot. Grupijuhid 

annavad lastekaitsele tagasisidet, kuidas lapsevanem grupis 

osaleb, kuid ei jaga konfidentsiaalset teavet selle kohta, mida 

osaleja grupis räägib. Kui on vajalik, koostavad grupijuhid 

kohtule kokkuvõtte grupi toimumise kohta. Grupi lõppedes 

edastavad grupijuhid lastekaitsele informatsiooni selle kohta, 

kui palju osalejaid on programmi lõpetanud. 

2 punkti: pakkuja on kirjelduse esitanud, kuid kirjeldus 

ei ole piisavalt detailne. Põhjendustes esineb 

puudujääke või ebaselgust. Pakutud lahendus täidab 

siiski riigihanke eesmärke. 

1 punkti: pakkuja esitatud kirjeldus on pealiskaudne, 

esineb vastuolusid või ei ole täielikult läbimõeldud. 

 

Vanemlusprogrammi grupi või 

gruppide kohtumiste korraldamine 

(arvestusega, et üks põhiprogrammi 

koolitus kestab 16 kuni 18 nädalat ja 

toimub 1 kord nädalas 2–2,5 tundi ning 

üks jätkuprogrammi koolitus kestab 10 

nädalat ja toimub 1 kord nädalas 2 

tundi) 

Vanemlusprogrammi gruppide kohtumised toimuvad kord 

nädalas samal nädalapäeval, kokku 16 korda järjest. Kui juhtub, 

et grupi toimumise päevale jääb riigipüha (st vaba päev), siis 

võib jääda kord vahele ning periood venib nädala võrra 

pikemaks.   

Harku vallas on planeeritud järgnevalt: 2025a sügisel alustab 

üks eestikeelne vanemlusprogramm, mis algab augusti viimasel 

nädalal ja lõpeb detsembris.  

Järgmised kaks eestikeelset gruppi alustavad veebruaris 2026 ja 

lõppevad juunis 2026.  

Projektiperioodi viimane eestikeelne grupp alustab augustis 

2026 ja lõpeb detsembris 2026.  

5 punkti: vanemlusprogrammi grupi või gruppide 

kohtumiste korraldamine on pakkuja poolt põhjalikult ja 

detailselt lahti kirjutatud. Pakkuja on veenvalt 

põhjendanud, kuidas pakutud lahendus aitab kaasa 

riigihanke eesmärkide saavutamisele. Pakutud lahendus 

täidab täielikult riigihanke eesmärke või ületab neid. 

3 punkti: pakkuja on kirjelduse esitanud, kuid kirjeldus 

ei ole piisavalt detailne. Põhjendustes esineb 

puudujääke või ebaselgust. Pakutud lahendus täidab 

siiski riigihanke eesmärke. 

1 punkti: pakkuja esitatud kirjeldus on pealiskaudne, 

esineb vastuolusid või ei ole täielikult läbimõeldud. 

 

 Koolitusteks sobivate ruumide 

leidmine (koolitusruum peab 

mahutama vähemalt 16 inimest (14 

Koolituse läbiviimiseks kasutatakse Harku vallas asuva lasteaia 

ruume. Lapsevanemate koolitus viiakse läbi lasteaias saalis ning 

lastehoid on tagatud lähedal asuvas rühmaruumis. Rühmaruumi 

5 punkti: koolitusteks sobivate ruumide leidmine on 

pakkuja poolt põhjalikult ja detailselt lahti kirjutatud. 

Ruumide kasutamise osas on juba kokkulepped olemas, 
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osalejat ja 2 grupijuhti) ja selle kõrval 

või vahetus läheduses peab asuma 

ruum, mis sobib koolitusel osalejate 

lastehoiuks. Mõlemad ruumid peavad 

vastama tervisekaitse- ja 

ohutusnõuetele) 

kooskõlastab korraldav laste heaolu spetsialist lasteaia 

direktrissiga vastavalt hoidu vajavate laste vanustele, st kui 

hoiuvajadus on 1,5-3 aastastele lastele, siis rühmaruum on 

valitud vastava vanusegrupile kohandatud lasteaia rühmale. Kui 

aga on enamus hoidu vajavad lapsed 5-6 aastased, siis on valitud 

ka rühmaruum, kus on rohkem nende vanustele lastele vastavaid 

meelelahutusvahendeid.  

Saal, kus koolitus toimub, mahutab kuni 16 osalejat ja on 

varustatud ekraani ja dataprojektoriga, et esitlusi ja materjalide 

jagamist oleks lihtne teha. Ruumi sisustus sisaldab ka 

pabertahvlit, mis võimaldab grupijuhtidel visuaalselt selgitusi 

anda ja arutelusid läbi viia.  

Harku valla lasteaiad on vastavad kõik kehtivatele tervisekaitse- 

ja ohutusnõuetele, samuti lasteaed, kus on Imelised aastad 

koolitus korraldatakse. Kõikidele osalejatele on tagatud 

turvaline ja mugav keskkond. 

või ollakse sellele lähedal. Ruumid vastavad kõikidele 

nõuetele ja see on ka tellija soovi korral kontrollitav. 

3 punkti: nägemus, kuidas sobivaid ruume leida on 

pakkuja poolt lahti kirjutatud, kuid kokkuleppeid veel 

pole, või kirjeldus ei ole piisavalt detailne. Pakkuja on 

ruumide valikut põhjendanud, kuid põhjendustes esineb 

puudujääke või ebaselgust. Pakutud lahendus täidab 

siiski riigihanke eesmärke. 

1 punkti: pakkuja esitatud kirjeldus on pealiskaudne, 

esineb vastuolusid või ei ole täielikult läbimõeldud. 

 

 

Toitlustuse korraldamine osalejatele 

ja nende lastele koolituse ajal; 

 

Toitlustamise korraldamise teeb Harku valla laste heaolu 

spetsialist, kes teeb koostööd lasteaia kokkadega. Spetsialisti 

ülesanne on tagada, et kogu toitlustusprotsess oleks korraldatud 

vastavalt kõigile vajadustele, et kõik osalejad saaksid koolituse 

ajal toitu, mis on kvaliteetne, tervislik ja sobilik igas vanuses 

inimestele.  

Lasteaia kokkade ülesanne on valmistada eelarves kokkulepitud 

summas maitsvaid tervislikke toite, mis oleksid sobilikud nii 

täiskasvanutele kui ka lastele. Kuna lasteaia kokad on 

igapäevaselt seotud laste toidulauaga, on kokkadel olemas 

vajalikud teadmised laste toitumisvajadustest, samuti oskused 

valmistada toite, mis on lastele sobilikud.  

Valla laste heaolu spetsialist koostöös grupijuhtidega jälgib, et 

toitlustus oleks korraldatud sujuvalt ja kõikidele osalejatele 

sobiv, arvestades koolituse kestust ja ajakava.  

3 punkti: toitlustuse korraldamine osalejatele ja nende 

lastele koolituse ajal on pakkuja poolt põhjalikult lahti 

kirjutatud. Pakutud lahendus täidab täielikult riigihanke 

eesmärke või ületab neid. 

2 punkti: toitlustuse korraldamine osalejatele ja nende 

lastele koolituse ajal on pakkuja poolt kirjeldatud. 

Pakutud lahendus täidab riigihanke eesmärke.  

1 punkti: pakkuja esitatud kirjeldus on pealiskaudne, 

esineb vastuolusid või ei ole täielikult läbimõeldud. 
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Kogu koolituse jooksul on saalis osalejatele olemas kohv, tee ja 

vesi. 

  

Lastehoiu korraldamine osalejate 

lastele koolituse ajal (pakkuja peab 

andma kinnituse, et on eelnevalt 

kontrollinud lastega töötava inimese 

tausta ja see vastab nõuetele); 

Lastehoiu teenuse lepingu sõlmib vald, tagades, et kõik 

tingimused ja nõuded on täidetud. Lastehoiu teenust pakub üks 

lasteaia õpetaja. Lasteaia õpetaja, kes teenust osutab, on 

eelnevalt kontrollitud, et tema taust vastaks kõigile nõutavatele 

kriteeriumidele. See tagab, et teenusepakkujal on vajalikud 

oskused ja kogemused, et hoolitseda laste heaolu eest 

professionaalses ja turvalises keskkonnas. Lastehoidja on valla 

lasteasutuse töötaja, kellele on lasteaia juhtkond andnud eraldi 

loa panna maja peale koolituse lõppemist valve alla.   

Konkreetne õpetaja, kes koolituse ajal hoidu pakub, on 

kogemustega lastega töötav isik. Samuti on tal varasem 

kogemus lastehoiuteenuse osutamises, kuna ta on mitu aastat 

pakkunud lastehoidu Imeliste aastate koolituse raames. 

Tegemist on sõbraliku ja hooliva õpetajaga, kes suudab luua 

turvalise, sooja ja toetava keskkonna, kus lapsed tunnevad end 

mugavalt ja hoolitsetuna. Kuna õpetaja tegeleb igapäevaselt 

lasteaiaõpetaja tööga, on tal põhjalikud teadmised laste 

kasvatamisest, mängulisest õpetamisest ja igapäevastest 

toimetustest, mis tagavad lastele hoolivuse ja 

arenguvõimalused. Lastehoiu teenuse raames pakub õpetaja 

lastele mitmekesiseid tegevusi, mille eesmärk on arendada laste 

sotsiaalseid, emotsionaalseid ja kognitiivseid oskusi ning aidata 

neil üles ehitada positiivseid suhtumisi ja tervislikke rutiine.  

2 punkti: lastehoiu korraldamine osalejate lastele 

koolituse ajal on pakkuja poolt põhjalikult lahti 

kirjutatud. Pakkuja on põhjendanud enda valikuid ning 

selgitanud, kuidas pakutud lahendus aitab kaasa 

riigihanke eesmärkide saavutamisele. Pakutud lahendus 

täidab täielikult riigihanke eesmärke 

või ületab neid. 

1 punkt: pakkuja esitatud kirjeldus on pealiskaudne, 

esineb vastuolusid või ei ole täielikult läbimõeldud. 

 

Koolituse läbiviimine grupile veebi 

teel (erandkorras) 

Grupid viiakse peamiselt läbi kontaktgrupina, kus osalejad 

saavad omavahel vahetada kogemusi, arutada teemasid ja 

osaleda erinevates tegevustes.  

Siiski, erandkorras on grupijuhtidel valmisolek viia koolitus läbi 

veebipõhiselt, näiteks Zoom keskkonna kaudu. 

2 punkti: koolituse läbiviimine grupile veebi teel on 

pakkuja poolt põhjalikult lahti kirjutatud. Pakkuja on 

veenvalt põhjendanud enda valikuid ning selgitanud, 

kuidas pakutud lahendus aitab kaasa riigihanke 

eesmärkide saavutamisele. Pakutud lahendus täidab 

täielikult riigihanke eesmärke või ületab neid. 

1 punkti: pakkuja esitatud kirjeldus on pealiskaudne, 

esineb vastuolusid või ei ole täielikult läbimõeldud. 
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Veebikohtumised on ette nähtud ainult siis, kui see on 

hädavajalik ja arvestatakse osalejate vajadustega. 

Grupijuhtidel on varasem erandkorras veebi teel grupi juhtimise 

kogemus. Aastatel 2020–2022 viisid nad edukalt läbi mitmeid 

Imeliste aastate koolitusi Zoomi vahendusel, olles kohanenud 

COVID-19 pandeemia ajal kehtestatud piirangutega. Selle ajaga 

on nad kogunud oskusi veebikohtumiste juhtimisel, et tagada 

interaktiivne ja kaasahaarav õpikogemus, hoolimata osalejate 

füüsilisest kaugusest. 

 

Kliimasõbralikkus lepingu täitmisel 

(pole kohustuslik) 

Kõik Imeliste aastate koolitust puudutavad lepingud Harku 

valla ja teenusepakkujate vahel sõlmitakse kliimasõbraliku 

paberivaba alternatiivi järgides. Selle lähenemisviisi puhul 

toimub kogu dokumentide vormistamine ja töötlemine 

Amphora keskkonna kaudu, kus kõik vajalikud dokumendid 

esitatakse digitaalselt. Kõik lepingud ja muud formaalsed 

dokumendid on digitaalselt allkirjastatud, tagades dokumentide 

turvalisuse ja autentsuse, ilma et oleks vaja kasutada paberil 

allkirjastamise meetodit. 

See paberivaba praktika aitab vähendada paberitarbimist ja 

seeläbi vähendada keskkonnamõjusid, toetades jätkusuutlikkuse 

põhimõtteid. Lisaks sellele muudab digitaalne allkirjastamine 

protsessi kiiremaks ja efektiivsemaks, võimaldades kiiret ja 

turvalist tehingute tegemist, samas kui dokumentide haldamine 

on lihtne ja kergesti ligipääsetav kõigile osapooltele. Selline 

lahendus on ka ajakohane ja vastab tänapäevaste töökultuuride 

nõudmistele, pakkudes paindlikkust ja täiendavat mugavust 

kõigile osapooltele, samas kui hoolitsetakse keskkonnamõjude 

minimeerimise eest. 

2 punkti: Pakkuja esitab tegevuste kirjeldamisel muu 

hulgas, kuidas lepingu täitmisel arvestatakse  

kliimasõbralikkuse nõuete/tegevustega või hindab 

hankija, et pakkuja poolt lepingu täitmisel mõni 

rakendatav kliimasõbralik tegevus on suure positiivse 

mõjuga. 

1 punkt: esitatud on mõni kliimasõbralik tegevus 

lepingu täitmisel, kuid see pole läbiv või pole tegemist 

suure kliimasõbraliku mõjuga hankija hinnates. 

0 punkti: kliimasõbralikke tegevusi on kirjeldatud väga 

minimaalselt või pole kirjeldatud. 

 

 

 

 


